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Le Projet Partenaires pour la réussite éducative en Estrie (Projet PREE)
est linstance régionale de concertation sur la persévérance scolaire et la
réussite éducative pour la région de UEstrie. Il a pour mission de favoriser
la persévérance scolaire et la réussite éducative des jeunes Estriens

par la mobilisation des acteurs interordres et intersectoriels, et par le
développement d’initiatives concertées. Pour plus d’information, consultez
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DPJE - Direction du programme jeunesse
DSPublique > Direction de santé publique

EQDEM > Enquéte québécoise sur le
développement des enfants a la maternelle

GMF > Groupe de médecine familiale

HDAA > Handicap ou en difficulté
d’adaptation ou d’apprentissage
IRC > Instance régionale de concertation

sur la persévérance scolaire et la réussite
éducative

MEES > Ministére de lEducation et de
UEnseignement supérieur

MELS > Ministére de lEducation, du Loisir
et du Sport

MFA > Ministére de la Famille et des Ainés
MRC > Municipalité régionale de comté

MSSS > Ministére de la Santé et des
Services sociaux

Projet PREE > Projet Partenaires pour la
réussite éducative en Estrie
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CE GUIDE A POUR

AVANT-PROPOS BUT DE METTRE

. . . o A LA DISPOSITION
Le présent guide est une adaptation du Guide d’accompagnement DES ACTEURS

a la premiere transition scolaire a lintention des acteurs

intersectoriels estriens pour favoriser la réussite éducative, une INTERSECTORIELS UN
initiative du Projet Partenaires pour la réussite éducative en Estrie OUTIL FAVORISANT LA
(Projet PREE). Il a été créé afin de répondre a un besoin soulevé COLLABORATION ENTRE LES
par plusieurs instances régionales de concertation (IRC) sur la DIFFERENTS MILIEUX ET LA
persévérance scolaire et la réussite éducative du Québec d’utiliser MISE EN PLACE D’ACTIVITES
le guide dans leur région respective. Ainsi, afin d’en faciliter VISANT LA PREMIERE
lutilisation a plus grande échelle, la version originale du guide a été TRANSITION
généralisée a 'ensemble des régions. SCOLAIRE.

Contexte de réalisation de la version originale du guide

La version originale du guide s’inscrit dans la foulée des travaux de l'alignement
stratégique 2016-2020 du Projet PREE pour favoriser la réussite éducative et la persévérance
scolaire. Il a pour but de mettre a la disposition des acteurs intersectoriels un outil favorisant
la collaboration entre les différents milieux et la mise en place d’activités visant la premiéere
transition scolaire.

Le Projet PREE est I'IRC sur la persévérance scolaire et la réussite éducative pour la région
de UEstrie. Il a pour mission de favoriser la persévérance scolaire et la réussite éducative
des jeunes Estriens par la mobilisation des acteurs interordres et intersectoriels, et par le
développement d’initiatives concertées.

A Chiver 2017, le Projet PREE a mené une vaste consultation auprés de partenaires

régionaux et locaux dans le but d’identifier les enjeux organisationnels

rencontrés dans la mise sur pied d’actions visant a soutenir la premiére

transition scolaire des enfants en Estrie. Les constats de la

consultation ont permis de jeter les bases pour construire, avec

laide d’'un comité de partenaires, le Plan d’action régional N

pour une premiére transition scolaire harmonieuse 2017- A QUI
2020.

Le Comité régional intersectoriel pour une premiére S,’AD R ESS E LE
transition scolaire a lancé par la suite les travaux sur
le guide d’accompagnemeﬁt afin de contribuer au PR ES E NT G U I D E ?
développement d’une vision commune de la premiére .
transition scolaire. Il souhaitait également apporter Le guide s’adresse aux acteurs de la
un éclairage sur la mise en place des activités de communauté impliqués auprés des enfants
transition scolaire ens’appuyant sur des parameétres et de leur famille, soit les services de garde
reconnus par la recherche. éducatifs a lenfance, le milieu scolaire, le milieu
La production de ce guide d’accompagnement de la santé et des services sociaux, le milieu
est en cohérence avec la Stratégie 0-8 ans Tout communautaire Famille, le milieu municipal et
'l?o‘” fos efff’”ts WIEES, 20183[1],(6" S’insfc:”t d_i‘_”s toute autre organisation coétoyant des enfants
axe visant a assurer aux enfants une transition
harmonieuse entre les milieux éducatifs. Il se veut ,ou leurs Paren_ts. De plus: ce do,cument
d’ailleurs complémentaire au Guide pour soutenir une s’adresse a la fois aux gestionnaires et aux
premiére transition scolaire de qualité (MELS, MFA, intervenants (enseignantes, éducatrices,
MSSS, 2010)[21, directions d’école, travailleurs
sociaux, directions de milieux de
garde, etc.).
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POURQUOI UN GUIDE SUR
LA PREMIERE TRANSITION
SCOLAIRE?

Depuis 2010, divers documents publiés au Québec par des instances politiques® ont souligné
limportance d’accompagner les parents et les enfants dans le cadre de la premiére transition
scolaire. Les écoles, les services de garde éducatifs a l'enfance, ainsi que les organismes
communautaires et publics ont également emboité le pas et mis en place des activités
afin de soutenir la premiére transition scolaire. Aujourd’hui, ces activités portent leurs

fruits et plusieurs enfants et parents en bénéficient.

SELON UNE
ETUDE, DE
8 A 21% DES
ENFANTS EPROUVENT
DES DIFFICULTES
D’ADAPTATION LORS
DE LA PREMIERE

TRANSITION
SCOLAIRE™,

Cependant, malgré les avancées réalisées dans les 10 derniéres années, certains
défis demeurent:

> Mieux rejoindre et soutenir la participation des enfants et de leur famille,
plus isolés des services, vivant en contexte de vulnérabilité, qui n'ont pas
fréquenté un service de garde éducatif a 'enfance, non francophones ou issus
de l'immigration;

> Favoriser une vision commune des acteurs intersectoriels;

> Poursuivre les efforts de communication et de collaboration entre les acteurs
intersectoriels;

> Améliorer larrimage des diverses activités sur un méme territoire;

> Bonifier Uoffre afin d’assurer une variété d’activités en matiére d’intensité et de
diversité pour répondre aux besoins de toutes les familles3l.

Pour la majorité des enfants, 'entrée a l'école se déroule assez bien. Cependant, selon une
étude, de 8 4 21 % des enfants éprouvent des difficultés d’adaptation lors de cette transition®.
De plus, selon les données 2017 de 'Enquéte québécoise sur le développement des enfants a
la maternelle (EQDEM), plus d’un enfant sur quatre (27,7 %) au Québec est vulnérable dans au
moins un domaine de développement.®

Ce guide vise donc a accompagner les milieux pour qu’ils favorisent un travail concerté autour
de la premiére transition scolaire et de ses activités, afin de permettre une entrée a l'école
harmonieuse pour les enfants et leurs parents, incluant notamment les familles vivant en
contexte de vulnérabilité®.

@ Guide pour soutenir une premiére transition scolaire de qualité (MELS, MFA, MSSS, 2010); Avis Mieux accueillir et éduquer
les enfants d’dge préscolaire, (Le Conseil supérieur de [’éducation, 2012); Document Soutenir la préparation d l’école et d la
vie des enfants issus de milieux défavorisés et des enfants en difficulté (MELS 2013).

b ’expression « famille vivant en contexte de vulnérabilité » référe aux familles vivant dans un contexte socioéconomique
précaire, qui sont plus isolées ou qui fréquentent peu les services.

o ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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SECTION 1

TRANSITION
SCOLAIRE

QU’EST-CE QUE LA PREMIERE
TRANSITION SCOLAIRE?

La premiére transition scolaire référe au passage de U'enfant vers
l'éducation préscolaire, ce qui signifie l'entrée a 'école.

La transition scolaire se définit comme «une période
pendant laquelle lenfant s’ajuste graduellement & son
nouvel environnement tant physique, social qu’humain®»,

L’ENTREE A
L’ECOLE MARQUE
UNE TRANSITION NON
SEULEMENT POUR
LES ENFANTS, MAIS
AUSSI POUR LEURS
PARENTS.

Lentrée a l'école marque une transition non seulement
pour les enfants, mais aussi pour leurs parents. Une
premiére transition scolaire harmonieuse pour lenfant
et ses parents permet de développer des attitudes et des
émotions positives envers le milieu scolaire, favorisant
ainsi le bien-étre, ainsi qu’un sentiment de sécurité et de
confiance.

La transition scolaire de lenfant s’insére dans une
dynamique globale ou plusieurs acteurs sont concernés. Pour
favoriser l'adaptation et le bien-étre de l'enfant dés lentrée
a lécole, il est important d’établir une concertation entre les
milieux. Cette concertation favorisera la continuité et la cohérence
du parcours éducatif de 'enfant.

e ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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Quel est la différence avec
la préparation scolaire ?

Le terme préparation sco-
laire référe au processus
impliquant le développe-
ment global de lenfant
dans différents domaines
(moteur, social, affectif,
cognitif, langagier) résul-
tant des interactions de
lenfant avec son environne-
ment.,

LE TERME
PREPARATION
SCOLAIRE REFERE
AU PROCESSUS
IMPLIQUANT LE
DEVELOPPEMENT
GLOBAL DE L’ENFANT
DANS DIFFERENTS
DOMAINES.

Les habiletés développées par l'enfant d’age préscolaire vont
le soutenir pour vivre des succes a 'école sur le plan social et
des apprentissages. Le développement global de U'enfant, de
méme que d’autres caractéristiques individuelles, familiales
ou de l'expérience vécue durant la petite enfance, influencent
la capacité d’adaptation de Uenfant ainsi que son entrée a
lécole.

LA TRANSITION SCOLAIRE VERS
L’EDUCATION PRESCOLAIRE EST UNE
ETAPE IMPORTANTE DANS LA VIE

DES ENFANTS ET DE LEURS PARENTS.

CETTE PREMIERE TRANSITION EST
CONSIDEREE PAR CERTAINS COMME LE
PLUS IMPORTANT DEFI D’ADAPTATION
QUE VIT LENFANT DURANT CETTE
PERIODE#!

Pourquoi la premiére transition scolaire
est-elle importante?

La transition scolaire vers l'éducation préscolaire est une
étape importante dans la vie des enfants et de leurs parents.
Cette premiére transition est considérée par certains comme
le plus important défi d’adaptation que vit U'enfant durant
cette période®l,

Une premiére transition scolaire positive est liée a plusieurs
effets bénéfiques sur 'enfant, car elle:

> Est un facteur déterminant pour le succes scolaire
futur[8,9,10,11,12,13];

> Permet de meilleurs résultats en lecture et en
mathématiques ',

> Influence la participation, lengagement et la motivation de
lenfant aux activités dans la classe et dans l'école!">?;

> Diminue le nombre d’absences et augmente la disponibilité
de l'enfant aux apprentissages, le conduisant a de
meilleurs résultats scolaires et sociaux a court et a long
termel®l;

> Sert d’assise pour les transitions futures@.

1111 ERIEAAA N AR EEAEAREAEEARAARANRANARAN AN

QUAND FAUT-IL METTRE EN PLACE
DES ACTIVITES DE PREMIERE
TRANSITION SCOLAIRE?

Les activités pour la premiére transition scolaire sont
planifiées et réalisées sur une période d’un peu plus de
12 mois. Il est possible de subdiviser cette période en
cing moments clés, soit?:

> Avant ladmission (ao(t & décembre);

> Lors de ladmission (janvier a février);

> Aprés ladmission (mars a juin);

> Autour de la rentrée (juillet a septembre);

> Apreés la rentrée (octobre & novembre).

Quels sont les objectifs des activités de
premiére transition scolaire?

Les activités en transition scolaire poursuivent princi-
palement deux objectifs:

1. Etablir, maintenir et améliorer la communication et
les relations entre I'enfant, le parent et les acteurs
intersectoriels;

2. Agir sur des déterminants du déroulement
harmonieux de lentrée a 'école .

Qui est visé par des activités de
premiére transition scolaire?

Les activités de premiére transition scolaire ciblent
principalement les enfants de 4 et 5 ans qui feront leur
entrée a l'école, de méme que leurs parents.

Les activités s’adressent aussi a la communauté, c’est-
a-dire les différents acteurs et milieux qui soutiennent
lenfant et sa famille. Une transition scolaire
harmonieuse ne dépend pas seulement de la capacité
de Uenfant a s’adapter, mais également de la capacité
des différents milieux a collaborer pour permettre une
réponse aux différents besoins "7,

LES ACTIVITES
POUR LA PREMIERE
TRANSITION SCOLAIRE
SONT PLANIFIEES ET
REALISEES SUR UNE
PERIODE D’UN PEU
PLUS DE 12 MOIS.

a ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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SECTION 2

DES FAMILLES

QUI BENEFICIE PARTICULIEREMENT DES ACTIVITES
DE PREMIERE TRANSITION SCOLAIRE?

La recherche démontre que certains groupes d’enfants sont plus

a risque de vivre des défis découlant de la premiére transition

scolaire:

> Les enfants provenant de familles vivant en
contexte de vulnérabilitéc®;

> Les enfants ayant des problémes d’apprentissage
ou de développement!'®;

> Les enfants vivant avec un handicap ou en difficulté
d’adaptation ou d’apprentissage (HDAA) 1'®;

> Les enfants ayant immigré depuis peu au Québec 8.,

LA RECHERCHE
DEMONTRE QUE LES
ENFANTS PROVENANT
DE FAMILLES VIVANT EN
CONTEXTE DE VULNERABILITE
SONT CEUX QUI ONT LE PLUS
BESOIN DES ACTIVITES DE
TRANSITION SCOLAIRE ET

POUR QUI ELLES ONT LE
PLUS D’EFFETS POSITIFS,
MAIS CE SONT CEUX QUI
EN RECOIVENT LE
MOINs[Q, 13,16, 19].

L'expérience terrain permet d’ajouter
deux autres groupes d’enfants®:

> Certains enfants n'ayant pas fréquenté de service de
garde éducatif a 'enfance;

> Certains enfants qui ont eu 5 ans durant la période estivale.

¢ L'expression «familles en contexte de vulnérabilité » référe aux familles vivant dans un contexte
socioéconomique précaire, qui sont plus isolées ou qui fréquentent peu les services.

¢ Information obtenue auprés des enseignantes de [’éducation préscolaire lors d’'une démarche d’évaluation portant
sur la premiére transition scolaire qui a été réalisée auprés des acteurs de la MRC du Val-Saint-Francois en 2017.

o ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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COMMENT FAVORISER LA PARTICIPATION
DES ENFANTS ET DES PARENTS VIVANT

EN CONTEXTE DE VULNERABILITE?

Il est essentiel d’ajuster chacune des activités de maniére a faire tomber les

barriéres a la participation.

Non seulement faut-il déployer des efforts pour intéresser les familles vivant
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LA MAJORITE
DES ENFANTS DE
FAMILLES VIVANT
EN CONTEXTE DE
VULNERABILITE
AURAIENT UNE IMPRES-
SION FAVORABLE DE,
L’ECOLE A LEUR ENTREE
A LEDUCATION
PRESCOLAIRE],

en contexte de vulnérabilité, mais il faut aussi s’assurer que leur expérience

lors des activités soit positive. Cela favorisera leur participation a de PROFITO >
prochaines activités et celle d’autres familles de leur entourage avec AVORABLE BT
lesquelles elles auront parlé positivement de l'activité. 0 o 1 A
» Ll
Basées sur les principes de Papproche de proximité, AINTIEN DI
voici quelques conditions favorisant la participation =

des familles, et particulierement celles vivant en
contexte de vulnérabilité 2o 30 31321 ;

L’accessibilité

> Offrir des activités gratuites ou a faibles co(ts;
> Aider au transport (financier ou organisationnel);
> Offrir une collation;

> Offrir un service de halte-garderie (pour les enfants plus
jeunes ou plus vieux).

Le respect du rythme

> Ne pas exiger d’engagement a participer a plusieurs
activités;

> Avoir des attentes réalistes et éviter de mettre le
parent en situation d’échec (par ex.: lorsqu’on donne des
«devoirs» a faire a la maison avant ou aprés l'activité, ou
encore, au niveau de l'assiduité lorsqu’il s’agit d’'une série
d’activités).

La communication
Adapter les publicités

> Mettre le moins de texte possible et privilégier
les images;

> Utiliser un langage simple et des phrases courtes;

> Diffuser Uinformation en plusieurs langues
adaptées au quartier ou au territoire
(par ex.: anglais, espagnol, dari, arabe, etc.);

> Mettre en évidence les conditions favorisant la
participation (par ex.: soutien au transport,
halte-garderie, gratuité, etc.);

> Utiliser diverses stratégies de promotion pour
une méme activité;

> Afficher linformation dans les lieux que fréquentent les
familles (par ex.: réseaux sociaux, dépanneurs,
salle d’attente des cliniques, épiceries, magasins, etc.);

> Inviter personnellement certains parents en expliquant
les bienfaits de l'activité pour eux ou pour leurs enfants,
prendre le temps de vérifier s’ily a des freins a leur
participation et offrir des accommodements au besoin
(par ex.:transport). Exemples de bienfaits a présenter:
c’est une occasion de rencontrer 'enseignante, de
rencontrer les futurs amis, etc.

Dans les cas ou l'inscription
est nécessaire avant I'activité:

> Limiter au minimum Uinformation demandée dans le
formulaire d’inscription;

> Transmettre le formulaire d’inscription aux intervenants
intersectoriels afin qu’ils puissent le remplir avec les
familles qu’ils accompagnent;

> Accepter que les parents donnent verbalement les
informations requises;

> Permettre différents moyens de s’inscrire
(par ex.:en ligne, par téléphone, etc.).

Durant Pactivité

> Utiliser des mots simples sans étre infantilisants;

> Eviter de remettre de la documentation écrite;

> Communiquer au parent plus d’éléments positifs que
d’éléments négatifs;

> Avoir une attitude positive a U'endroit de l'enfant (il faut
éviter que le parent sente qu’on étiquette son enfant);

> Avoir acces a un interpréte en communiquant avec
les organismes qui travaillent auprés des familles
immigrantes.

L’accompagnement
> Faire un rappel personnalisé peu avant l'activité afin de

s’assurer d’atténuer les barriéres a la participation (par ex.:
trouver une solution a un probléme de transport).

L’absence de jugement

> Reconnaitre les compétences et les savoirs de tous les
parents, déceler les bons coups des parents vivant en
contexte de vulnérabilité et reconnaitre ce qu’ils peuvent
apporter aux autres parents. Leur donner de la crédibilité;

> Ne pas se placer en position d’expert.

La collaboration intersectorielle

> Collaborer avec les acteurs intersectoriels qui ont déja
un lien de confiance avec les familles (par ex.: aide a la
promotion, a la référence, a laccompagnement, etc.).

O ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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QU’EST-CE QUE LA RECHERCHE NOUS APPREND?

Afin d’identifier les principaux constats et les caractéristiques liées a U'efficacité des activités
mises en place pour favoriser la premiére transition scolaire, une recension des écrits scientifiques
publiés dans les dix derniéres années a été réalisée. Le contenu est présenté selon le modéle
écosystémique (Bronfenbrenner (1979) 2%, Ce modéle est le plus souvent cité dans les écrits sur le
sujet et il a lavantage d’étre déja utilisé par plusieurs acteurs intersectoriels travaillant en petite
enfance®. Seront donc présentées, dans lordre, les informations concernant U'enfant, la famille et la
communauté. De plus les exemples de pratiques liés a ce contenu scientifique seront présentés en
fonction des cmq moments clés pour réaliser des activités de premlere transition scolaire.

¢Les act ayant travaillé avec des gro pements loc: departenairesenp etite enfance p A ir d’enfants ont
l lmodl ytmq fd ter leurs priorités l ales tl

COMMUNAUTE

FAMILLE

MOMENTS CLES

APRES X
AVANT LORS DE ADMISSION, AUTOUR DF APRES | A

LADMISSION LCADMISSION MAIS AVANT LA LA RENTREE RENTREE

RENTREE

Aodt a décembre Janvier et février Mars a juin Juillet a septembre Octobre et novembre

0 ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE

LY



‘g1193URUBIaSUD, |

J9AE uolje|al B|

JUeSIA S91IA130. XNe

° ‘(s4130e snyd sjuejus s8] no suodied sa) Jnod sinajow suo3.eb sa| anb

snjd xna[ sep Uns juesiw juejus-sjueUSIosuUS 841uodual : X8 Jed) aius3d ne sejqenqLille sgllieInoIlIed SOP UOIIOUOS US S91IAIR0. 9] Jeysn(e 1o Jaljiuog saA11da234 sn|d juos
s3||14 S| ‘Jueusjuiew

e.nbsn[ sssusw

s9oudlI9dxd s9| sueq

o °° m ‘sJelnoiled

sijop sep juejuasald sjuejus s8] nod sasienpiAlpul uollisuely ap sue)d sep Jasodold ‘ez1 2HI1GRIDUINA P
9]1X91U0d U9 s9jjiwiel}

9p Ssjuejud Xne
S9YANDE S| 414330 p
jueyoduwi 3s9 ||

o o oo "2J1e]lWIS 9119 SUN JUBAIA SB))IWe) sa41ne,p 9aAe 8dnoJgd ap aAllelliul aun e Jadioilied ap 9111gBIQUINA 8P 91X81U0D U d]jlwey
aun unod a)10e} snid siojied 1S9 || 'sa]|lwe} SOp sUI0Saq Sap 18 sanbi}s11910LIRD SOP UOIIOUOS UD S89]q10 SDIIAIIOR SOpP 41140

"[zz1S9SSE|D SBp INg9pP
9| JUBAR 3}494J0

15O 9||9 IS @dedlyyd
sn|d eJas 911A110€,7

° o °° o "sg1IAI30R XNne uoljedioilied una) Jiusinos Jnod sa)jiwey so] Jeugedwoooy

@.mommm_o sep Inqop

8] JUBAE 18144N00 UN Nno Je3sod I10AUD
un ‘enbiuoydaiel jodde un sed
‘a]]iwey e] 18 8jueUdI9SU,) 9J3UD
@sljeuuosied 3083U0D UN Jljqel]

0 "saliejnwioy so] yjdwad jusied
uos anb juepuad aio1dxs Juejus)) ‘rei1SANblsUSQ snid

anb unod saiAl) 18 suissap ‘syanof JuUOS s3j|SnplAlpul
. : . S9}IAIROE S3)

0 ‘siyop op snid jueke ‘xnal sap daAe 8)ge) aun Jaiedaid ‘.s1SHNsod s1eynsal

SjuBJUS NO S3)|lWe) SdUIe}8d Jnod . S9p Issne juale
_ € c1000¢ ; .

2118]00S 9941U8,] JUBAR 8)qIssod 2dnoJb ap s93IAIOe

uoi3diuosul,) ap s10] Juejus anbeyd
JUBWasnalnaleyd 41))19nddy

103 snjd 8] ©2UBIUOD Bp UdI UN s8] enb uaig
e Inb aJleualied 9] 18 1ueUI,)
‘quaJed o] ‘elueugiasua,) ai3us

99sieuu0sIad 843U00UBI BUN BJIe-

T TN NOISSAGY] s 3 JNOIJILNIDS

1 STdY Jaunotny NOISSIHaY 30 5401 INVAY
dI0AYS

SIHONOL XNAITIW S371 13 S0 SLNIWOW S3T NOT13S SIASIAIQ STLNVAIASNI SIN dd 3d S3TdWIX3 SINOTIND

XNeId0S S9JIAISS SAP 33 PIues e| 9p naljiW = @

sSnoj = o

uonesiueB.o aiyne = (o] s9[|lwe saJleaneunwwoD sawsiuebio sap Naljiw = © : m*: m

Soileye s9p NAIIW = @)  9JULJUI| € S}13EINPD SPJeb 9P SIDIAISS SIP NdIjIW = (o)
ledidrunw naiiw = @) 241e|03s naljiw = @)

3aN3931



woapgz L

tuvio'el SNIOW 371
LN3IAIOO3Y N3
INO XN3J LNOS 30 SIVH
‘sdILISOd S13d443.a sn1d
37 LNO S3T713 INO 3NOd
13 JUIVIOOS NOILISNVYL
34 S3ALIALLDV S3A NIOSs3g
SN7d 37 LNO INO XN3AD LNOS
ALMIGVIINTNA 34 31LX31LNOD
N3 LNVAIA S3TIIWVH
3d LNVN3IAOUd SLNVAN3
S373NO JA4LNOW3A
JHOYIHOFY V1

° ‘(018 ‘s3119d-3n01
so] 1nod 9]099,] 8P BI19194BD B] N0 9SBUWAS 9] SUBp S81J9J40 ‘SaileINBUNW WO Sawsiuedio sep Jed segsiuedio Juejus-1uaied S91IAI10R SOp ‘9]099,] Suep

a0UBUD,| & S}1180NPa apJed ap sadIAIas sa) Jed segsiuedio so1lAll0e sap :'xa Jed) $91009 S8] SUBP SIAIIOE S9] JaSI|eal 8p 841e]0dS NaljlW Ne Japuewa(

° o ‘99Jiual e)

juene 919,p dwed un Jasodoid

°.A.8w ‘osBUWAS ne eWaUId NP ‘991108 Ud SaAI3I0ds S91IAIl0R sop ‘sajedIolunul s394 SOp : X8
Jed) 81099,] 9p UleLI9] 8] INS 18 SINW SBP JNB1IPIUL] B SPUAILOE SO Jas||eal ap Ulje 9INBUNWWOD INd) INS $8)099 $8) JIIANQ

°.A.8,m ‘S9SSB|0 Sap INQap 9] JueAe jualed uos
19 93ueUB|9SUS UOS D9AE 91IAIIOE ‘9SS0 BS 9P 91ISIA: "Xa Jed) enbljdwi Jusweloal|p 18 1UBJUS,| NO SOMUAIIOR SBP JLHO

‘rcySAnajjie

Jud|noJdp 3s Inb
s9|192 @nb joeduwil
pueub snjd un juo
9]029,| suep sa9si|ea
S93AIROe SO

w1®lISIo
99J43UdJ B| JueAR
JUSWIBUUOIIAUD
|9ANOU UOS d9AR
juejud,| 19sLIBI[IWEY
9p juepoduwii 3s9 ||

‘ren3oRdWI
puedb sn|d 9] JueAe
$9||92 JUOS SjuRjuUD

Xne juswaldalip
$93}49}JO S9}IAIIOR SO




© O © © vonisuei ep spopiad us a13us JuBjUS ‘zz13UBIUS,| SP SBUIR|ODS S3e} NS S|

un JUOp S8)jlWey $8) 08AR S8]1aNPIAIPUI N0 8dN0JT 8P S811U0DUBI SBP SI0] 841BJ|00S UOI}ISuel] aigiwald e) ap Jojied ‘_:m.‘_uwwwwwhcum_m.wﬁw“w”__mm “w“wmw:mﬂ_ "

o "suloseq ses e puodal Inb aun juswaAilisod adusnjyul 341ej0ds
SulOW Ne JaANnoJ] ua assind a)jiwe) enbeyo snb ulje sguUR,) op SIUBWOW S1USISLIP SUBP S81IAII0. Sinalsnid 11110 e U SERRIAE] D) EXE e =)

(s Y5 J'a ECEN ‘le1€lueld ap

$89 d8Ae Ual) Us elop sinaloe S9193110 S3] UO|3s 9oed1Yyd snid |
Sop daAe ailey 9] ‘e)qissod Is SAIRIIUL| }RISS JURUD,| DP JIdIWOP
‘18 99110 S3]]IWE.Y SBUILIISD ne ajueublasua,| ap }ISIA e
e 911SIA aun Jasodoud

.moum
@ “Juaied 9] 09AR J9]|IBARI]Y B 8491UBW BP 8]1009,] B 8941U8,] ©p S40] uoireirdepe,p s93NdILIP seulewas seJaiwald sa| mm_m__o H_cmuﬁw

Sop JusIUasaId S]UBLUS SB] JUOP SBjIWEY SB] Jnod B]j1WEeS-9)099 UOIFEDIUNWWOD €] Jajuswdny uos ap sodoid e sy3efau sebessaw

Sap }0da4 Juadled 9| Is sjwoidwod
9419 1nad |ejuased uailnos 97

00 °° “(9SS®10 B) BP 8])19NPIAIPUI BYISIA: "X8 Jed) "[2z1941E3UOJOA

91IAI0e aun e uoledionued e) ep s10] 10 UOINALIOSUL,) 8P SI0] S8)IWe) Saule1ed Jaudedwoooy aJ9luew ap no aAlleniul adoid ing
op juadioiyied A sjualed s3] Is spuelb

@ 1urjue une) op xned € 30 suloseq Sina] & xnaiw 8] puodau Inb 80 xna daAe J10A 36 sjusied s8] 08AE S9IIAIIOR snid Ju0Jas 9IAIIDE,| B SIBYD $37
SO1UBI9L4IP SO J8INISIp Isule eliN0d UNJBYY "SIN810. $8) 813Ud 991199U0D 8J9IUBW BP S81IAIL0E Sap Uoljowold e alie ‘tzz1SH1EBBU SUBWSIOdWOD
S9S 9p anb 1031n|d juejus,| Sp
sujosaq sop J9jied jney |1 ‘syualed
" . s9p uonedionied e| J1USINOS 1nOd

(o) °°° (019 9]099,] BP JUBWBUUOIIOUO
ap so)13aJ sap uolsuayaidwod 8inajjidwW ‘JueUS UOS 8p d)qesuodsal 83jnpe,] 99Ae S83UBYD9 SOP UOIINUIWIP B JUBASp Juswalsnle ‘[z1191029,| € 9913U3,] 3p

‘Juejud,] 08AR B)]9UUOII0WY 91WIX0.ud B] suep sjuswadueyd xne Juswalsnfe: 'xs Jed) Juaied np sulosaq xne aipuoday 33[ns ne juejus Ins| ap SIIP 39 $92404
S9| }© 941R|OJS N3IjIW NP S9IUd}Ie S|

© O © O © 1ueanos se) 1nad 211A1OE,| JUOP BJBIUBW B] UNS JUSDOE,] BINBIN 84){euuod ap ulosaq U0 sjudied 597
"juaied np 18 JuejUL,] OP SUI0SA] SOp JuelIed US 91IAII0R auUN ‘sjuaied sep 1e1IBIUOIOA 8] JosLIoAe) Jnod Jasodold “12191099,p sInof siajwa.d sa)

suep juejud,| 9p NIIA 3| JuUswaAnisod
00 °° '9]009,] & 9943U8,] 8P UOISIAQIM US JUBJUS INB) BP SIJOP SBP 18 S8DU04 SBP @ouanjjul 91029, € 99.43ud,| Jnod
UOI3ed1413UBPI,] SUBP JUBWAILINJIHIEd ‘UOSIeW B] B 91N8WSP 1S JueLUd,) Juop sjualed so) ‘sedueyos sap Jed Yjusinos  EEEIL LI RIEe RUCIR: IR X [T R:10 g

o "sWgW-1N] 9INssel 8119 ‘sioyied 18 Juejus Uos "Iez ‘51 '61941€]0DS

uoljisuedy ataiwa.d e| Jas1ioAey anod
Jain 4N 13N0 11 In | | a1 J an )] A bl : ¥
2Jnsse. od 91113n0 1108 11, b ulje 81099,] @p JusWBUUO0I]OUO} @] 1© 811B)00S ©941Ud ] INS JUSd ed 9] JoWJoju| psowiid 8]04 un anof jusied o

N TUINF V1 AV STV WAV

E] £ wnony olshond i0suo JN0IILNIIDS YIOAVS

SIHONOL XNAITIW S371 13 SF1D SLNIWOW S3T NOT13S SIIASIAIQ STLNVHIASNI STINDILVAd 3A STTdWIXE STINOT1IND

sSnoj = o

uonesjueb.lo ajne = (o] S9||lwe4 Sa41e3NRUNWIWOD SaWSIURBIO SBp haljlw = ©

XNeId0S S9JIAISS SAP 33 PIues e| 9p naljiW = @

e

Soileye s9p NAIIW = @)  9JULJUI| € S}13EINPD SPJeb 9P SIDIAISS SIP NdIjIW = (o)
ledidrunw naiiw = @) 241e|03s naljiw = @)

3aN3931



\\

(s ] m Q ‘(-030 ‘@8e|0014q

‘ojueugdiasus uos 19 Jualed uos d9aAe ojoyd : "xs Jed) Juswow 89
8p JIUBANOS UN D8AB UOSIEW B) B 914edal Juejus,) anb ‘e)qissod Is
‘1@ anllIsod uoije)al aun Jijqels Jnod anbijouaq 1se ajueudiesus
-jualed-1uBjUS 91IAI}OB BUN BIAIA ‘9SSB]D B] 8P 9}SIA B] JUBpUSd
‘uoiyedioijed una) J8SII0ARY 18 SUI0SS(Q SINd) B dJpuodas xnaiw
Jnod sa]jlwe} Saulellad B s8))aNpPIAIpUL S8INWI0L SBp J1UL0

o "030 ‘sawwel30301d sep ‘saewl sap ‘sojoyd sap ‘uloseq ne
sangdue) sinaisnjd us suoloNpes]} Sap ‘s834N09 saselyd sep ‘si1e)d S91X8] SOP ‘SUOIFBDIUNWWOD SB] Suep 4asiiiN

o oggm_wm:z.& B 1UOS ‘ajlwey ] 8p
Sul0Sa(q S8] U0Jas ‘sauualpiionb sioped
19 sallepewopgay suoiedlunwwod
$9( "(UOI3BOIUNWWOD 8P JBIYed un
suep sjiz1sod squlod sep owaw ‘uosiew
e] e 4i1sod anbiuoyda)oy jadde 1unod
:*x® Jed) usl] 9] 19940 8P Ulje ‘UsIq

BA 1N03 JUBWa]|dN1IgeY NO ‘saulewas
saJglwald $8] IN0INS ‘D1]IqeIauINA

9P 91X91U0D UD S3))lWe) S3)] 99AR 8J3l)
-ngeJ snid UOIIEDIUNWWOD BUN J11ge}]

000%

‘(8179498SDd DT ‘9]008,] D 83DSSDY ‘143104 UOJ\ S]IINO : X3 J
S80IAISS SOP 9}NUIIUOD B] JUBIINOS 18 ‘Juejua,) ap uoljeidepe,) anb isure
811008 UOIlISUeJ] 8J1Wald B) 81111084 B)90 anbsind ‘sejueugiosus so)
19 sjuaied s9) ‘S90111LONPY SB) 843U UOIFBIIUNWIWOD 8P 1IN0 UN J8siiiN

o (‘010 “sa))lwey saulelad Jnod sawiay
sadnoJ3 sap ‘99410S Ud 18 UI}BW 8] S8J3UODUBI SBP Y 00(adeH SNOA-ZaPUSJ SBP ‘S8]18NIIIA S8J3U0DUBI Sap ‘sajuanbaly siew
‘994np 914N0D 8P S91AILOE soap :“xd Jed) ‘a)qissod sajjiwey op snid 8] aipujofes ap ulje 814}0,] 9P 919LIBA B] NS JBSIN

° 'Su10sa( sina) e aipuodal Juotinod S91IAI30R Sap ‘saljiwe) Sap 9311eal e) 810dwi nad ‘augluew 831389 a(
"91]9110309593U 18 993490U0D BJYIUBW BP JUB]|[BARI} US S8.1440,p 98JBYIINS B] NO SN0.} S3] JOHAT

00 ° o *010 ‘so130.

Sep ‘quswa))iqey,] ap ‘syoun) sap ‘suoi1e]|0o sep 18[Ns ne 811e)00S BPUOW NP SBIUSIIE S8) ‘811B]00S 8941U8,] JUBAR ‘sjualed xne Janbidx3

°°°° *(-0}0 ‘opop np aulinol e) e JuaJed o) Jed 8in3o9) ) Jaidelul ‘salaiindes JoYonoo ap sainay sap ‘a)jiwey
ue sedaJ ap sainay sap Jaxly :'xa Jed) 841)09S UOIHSURIY 8191Waid B] JUBIND 18 JUBAR S]B(|IWERY SUIINO0J SUN,P JUBWSSSI|e1d,] J1USIN0S

“Lez 1191099
Anof Jajwaad 3| JueAe juaied uos
J9AR juejud,| Jed aJie|odsaid
uolleonpy,| ap Osse|d e| ap dISIA
e| J9s||eaJ ap adediyys snid 1s9 ||

‘[z13UBJUD,| D9AR UOIle|al

AN3| JUBSIIOAR) JNSOBJ UN BWWOD
juaJied 5] 29AE UollRIIUNWWOD

e| JudAl0349d sajurUBIBSUD SO

‘[61U011BDIUNWWOD €| € j1eJ} e Inb 83
ud INOUINS ‘D}|IGEIDUINA SP 91XSIUO0D
Ud JUBAIA S3]|lwey Xne uoljualje

aun Jaj40d ap juejioduwii 3s9 ||

"[vz1941B]ODS UOIlISUeJ] B| 9p 91Issnal
e| B 9||913UdSSd UOI}IPUOD dun JuaNn3i}
-SUOD 3|02, 39 ddURUI,| © JI}eINPI
opJeb ap 3JIAISS I ‘Ojlwey e| 343Ud
13E2IUNWWOD B| 33 Uoijeioqe||od e

‘pz1S3UDJed 19

9jueubIasus ‘92113e2NpP9 : S9|1 sindjoe
S| 943Ud suoljdeIB]UI S8 3D s8AlIsod
S8|eID0S suolle|d4 S9| dSlI0Ae)
92BD14J9 Uollisuea) 9p Al dUN

‘[o11SUI0S®Q SUNd| & 84puodad xnalw
ap uye ‘(*0319 ‘@9sijeuuos.tad ‘@dnoib
9p ‘a||anplAlpul :*Xd Jed) 91ljepow
op 19 aJleioy,p ‘uonesijdwi,p
‘93ISuUdlULP dJ311_W U ‘SRYAIIDEP
sodA] sjuaioyyip sjuaJed xne 3@
sjuejud xne J14yjo.p juerpoduwl 1ss ||

‘oz13Ud4ed NP 9439
-udiq 9] JUsSWS|e6? JUSIINOS djeljiwey
aunnoil e| ‘uoneidepe,p spoLod 81392
jueinq 'dsse[d 9p dj|es aun,p sd|634
XNe 39 84n3onJ3s e| e 9Jedaad xnaiw
1S9 juejud,| Jed ‘941R|0dS UoljIsuel)}

e| a8slioAey djel|l




Iy SPHAIIOR SOp
° "("039 ‘XNEB100S XNeasal ‘90e)Ins spuel3 e suisedew S9J0NS 3| JUESLIOAR] INd1O.} Un 1S9
‘seioewJeyd ‘senbsayiongiq ‘sjeuuonowold sueios ‘xneyidoy ‘sinsuuedsp (*238 ‘uonejiqey,p |edidiunw ad13j0

:*xa Jed) @3neunwwod €] suep sjualed s8] Jusjuanbaiy anb xnal se) JasiiIN m:Um_._mywu__wﬁ“_mxwm‘__mw_uv_mwswwrmrmﬁﬁhﬂ

Jed sa1iAl13oe sep uoljowo.d e

(0Z °d) 1490U00 JIDAD.} 8] ANS UOI3OBS D] JIOA < o "1ejuased anA ap juiod 8] JIOAE,p UIJE 930D wiSPHAIROR
9] suep juaJed un sulow ne ainjoul,p 1uauilad 1S9 || "9314ISISAIP 814J0 dUN 18 adew e Jnaljlaw un aij1ewlad ap ‘s9lIAI}0e Sap 991490U0D SOP DISIDAIP B] 39 92U349YO0D E|

9S110AR) S[9140309S493Ul SINDIOE S|
172014 110A 8p ‘o1 nisuel SEENLEEY] I n Jjepn I n paid ins a1
uollesiyiueld B) e JI0A 9P ‘91490U0D UOI}ISURI} Bp ueld 8] J8SI|eal Bp Ulje S8)099,p NBSSIJ 8P NO 9)099,P 9311WI0D UN pald UNs 84119\ D R A D W

°.ﬁ:5$m£:>
9P 9IX81U0D U JUBAIA
S9]|lWey SO SjUBLUS
Sap sulosaq xne "[1z1SIUBJUD S| 19 sjuaJed
Ja31snles 19 sajjlweys sa) s9| Anod sa9si|enplAlpul s9}IAI3OEP
19IAUI .wmmw:mccowhwa abejueARp J3SI|E] BP SDIURUBISSUD
DR Xne jawJad aguue,| suep 303
suAOe sap Jaedaud SOAQ|,P 93SI| IN3| P UOIIUSICO,T
anod sdway ap snid M

J10Ae,p 91URUZIOSUD))
e ai139WJ8d

0 "9410}11183 UOS NS 8.112]00S UoI}isues] aigiwa.d e] inod
$8}IAI308 S8] JUBINOIUS UOIIB1IBOUOD B] JIUSINOS 8P UlR XNaljiw saJine sap saidne Japes] op 9104 Un ‘8418|00S naljiw anb juey us Yenop

'S$19140109S4931U1 841B]00S UOI}ISUBIY 9P S91W09 Sap e uoijedidilied ) Juesiioine us 38 UOI3L}I90UOD B)] JUBUSINOS UT »

{sa))iwey saurellsd Jnod senbiyiosds $811A1308, P 8JANLD US 8SIW B] JUBSLIOAR) UT « “Lp17 241R|0DS

{S91IA1108 SOp 8JAND U 8SIW B] 18 uoiealjiueld e e ailesseoou sdwal 8] JUBSSIBULODS) U » LR LRLIELR) (5] RLELEARE SENERIE SEf R

. . 19 sanbijljod sap Jijqels Jnod 1104
{581IAI308 S8] JosI|eal Inod $8)1911918 W 18 S8I310URUIY ‘SBUIBWINY S82IN0SSSJ S8 JIOAR,D JUBINSSE,S UT » diysiopes] un Jjoaep [eipiowid 33 |1
H H £ H H H

{(-018 ‘@3urUBAIBIUI ‘90143BONPY ‘S91IAI10€ SOpP 9310BD1449,| 494NSSe 1nod
‘o1ue)IonINs ‘al1e19409s 1 'Xd Jed) sjualed Sap 19 SjUBLUS SBP 119Nk ] B }ikJ] B INb 80 US UNdBYD 9p 9]0J 8] JUBSLIO|BA UT «
{uoljew.os B] ap Juetjo Ug

° : uoljisueuy e) ap asuepodwi,) J1udsnos

FYINTY YT V1 NOISSIWAY:]

e S0anoiny Vossan 1040 JN0IILNIIDS YIOAVS

SFHONOL XN3AITIW S371 13 S0 SLNIWOW S371 NOT13S SAASIAIA STLNVAHIASNI SINOILVEd 34 STTdWIXT SINOTIND

SN0} = o

uonesjueb.lo ajne = (o] S9||lwe4 Sa41e3NRUNWIWOD SaWSIURBIO SBp haljlw = ©

XNeIoos SaDIAISS SIP 39 PIues e| 9p nalIW = @)

9)neuNwwo)

Soileye s9p NAIIW = @)  9JULJUI| € S}13EINPD SPJeb 9P SIDIAISS SIP NdIjIW = (o)
ledidrunw naiiw = @) 241e|03s naljiw = @)

3aN3931



Y

"[615@22NS 9| 831[10€) Ud
(0Z "d) 91490U00 ]1DADJ] 8] UNS UOI108S D] JIOA < ° o og *S91IAI108 S8p BJAND Inb 32 ‘s93}IAI}OR SOP UOIleUIPIOO0D |

U9 8siW B] 30 UoI}eI0qe]00 B ‘uoiedljiueld e) e JI0A 9p ulje 8418)09S uoljisuely ap adinba aun paid uns aupe op 9|qesuodsal ‘©]029,| suep a.41e|0ds
uoljisuedy ap adinb aun Jaw.Jo4

‘11 9418]00S uUollisuesy e| e
}leJ3 e Inb 92 Ud BUNWIWOD UOISIA dun
}owJad 39 sdduessieuuod ap abeyied

e.m.__m_oom uolyisuely aigiwald us sanbijdwi sinaloe sa) Jnod segsijenuue 18 sajuanbaly anol e sesiw sap alie4 9| 9sli0Ae] 31ie|0ds4d uoljednpy|
9p 19 9duejUI,| B SHIBONPD
o "UOI1BOIUNWWOD 3P S]13N0,p 18 S891180U0D S9IIAIL0E sap aoeld 9pJeh ap s3JIAISS sap |[duuosiad

U 9sIW B] 18 80UdJ3Y0D ] JASII0ARS 18 ‘U0I1BIOQR]|0D B] J1Ud1N0Ss Inod uoilew.oy) ] 8p J14}0 np 8jujofuod uoiew.oy aun
“1y11SOHAI}OR S9p uonesijeal

| 9SIIOARY B41R|0DS UOI}ISUe.} e

Ans sajueublasuUd SaP UOIjeW o) e

€ onissausoud

9911U8,] SuUep 18 S9JIAISS sap adewllie,)
suep ‘ajuanbauly 8] JuBjUS, IS ‘941B]00S
apJegd ap 991A18s np 91dW0D J1Ud|

€) 21009, suep
XNal] $8] sno} 48}isIA unod Jsjijoid ug “Lz1SOHAIIOR
“Jaulp 8] 1uen|oul ‘e191dwod aullnol SSpP 9JANO U SSIW e|
aun aJAIA ap ulje adnou3-1wap us djueublasua-aAR|P oljed sjqiey un

$9839)dwoo saguJnof sap Uns Jasiy

° '9]029,p sinol sisiwaud ses

suep juejus,) ap uoneidepe, e Jopie 10
91ueUZIoSUS-9A3]9 10BIUOD 9] J1UBINOS
anod anissaidoud 8a13us,) JosIione

% Q *S92113BONPY S9] 18 S91ULUFZIOSUD S8] 8J1Ud 93UBYDIY,p SJIUO0DUBI SBp ‘[,z1S3UBJUS SBP sanblisldloeIRD S9|

Jed ‘asine,p 18 Med ap ‘sswwes3oid sap 9oULBSSIBUUOD BUUOQ dUN,p J8JNSSe,S 19 a16o6epad e| J13edNpPd Swwesboud

9| Ans sabueyosd sop ‘sojueublasus

Jalnolyied us Juejus un Jluainos Jnod salueugded saidalelis S9| 30 SOO143BONPD S3| 243U

S9p J91NJSIp Ap Ulje 821138eoNPY,] 18 91UueUSIBSUI,| 8J3Ud BJ3U0DUBI NO jaddy « :o_umu_::EEOu. el m:m_m ‘19s1401id
- 3

. .mm:mgmmmcq D7 “9]098,] b 83DSSDY "1,z191099,] 18 ddURUD,| B S}IRINPD

31043104 UOJA S]13N0 1 "X Jed) UOIFBDIUNWWOD 8P 1IINQ * opJeb ap SOIAISS S3| D43Ud SbeWILIE,|

{90UBJUD,] © 4118ONPD 9pJed ap 821AI8S Ne d1ueudIasus,] 9p d1SIA « 9P SP|2 SIUBWIPID SOP JUOS sdURULIISUD

‘a11810050.d S| 39 S91IRONPYD SO D4JUD DUNWIWIOD
: ’ UOISIA aun,p a6eed 9] 30 9dURIHUOD

UOIIBONPY,| 8P SSSBIO B) P SIUBLUS S8] 18 9014380NPY,] Jed 81ISIA « e] onInw 199dsa4 9| ‘UBINOS o7

° o o 0 > Juejus,) ep uoneidepe,) JoslI0AR) 8P ‘s 241€]0252.d

u1ye s8] 8J3us JaNbIUNWIWOD 8p NO JUBWS]|8NINW 8JHBUUOD 8S 8P S891J3eINPY UOIIEONP?,| B SIUBJUS SOP SO|RI20S

xne 1o sajueugdiasus xne ai118wJad inod S91IAII0. S8SISAIP SIANED US 8118\ s95U939dWOd SAUUOQ XNEe 9ID0SSe

o.ﬂmmpcmcw_mwcw 10 S80113BONPY BJ3UB / B sn|d 8| JUsWd|9,| IS sdURULISSUD
840 "xa Jed) an13119dwoo Uou 3o alie3leds ‘alieruswa)dwod UoISIA dUN S31 39 SoUBJUS,| € SJl3RINPS BpJed
5 Un 19SIUEsIo: ) BN 19 alIEdES9 Blle) ol o 9p SODIAISS SOP S9214322NPD

suep sajueuSiosua sap 19 S80111eONP Sap anbiyioads asipiadxe,) alleUL0dDY S3| 243U UOIIEDIUNWILIOD €]




EST REUSSIE

?




AN AR AR AR RN

L’enseignante crée une
ambiance de respect
dans la classe™.

Elle met en valeur les différences individuelles
et la diversité culturelle.

Elle utilise un éventail d’expériences
appropriées au développement.

La communauté apporte son soutien en
créant des expériences positives de transition
par une coopération et une coordination plus
grande entre les acteurs intersectoriels.

Les parents présentent
une attitude positive
envers I’école et les
apprentissages

de leur enfant™.

lls participent activement, selon leurs
capacités, a I’école.

lls ont 'occasion de participer aux prises
de décision concernant leur enfant.

lls ont une bonne communication avec
I’enseignante et les autres acteurs de
cette transition.

L’enfant s’engage,
il aime I’école, il a hate
d’y aller™.

Il a une attitude positive envers les
apprentissages, I’école, les enseignantes
et ses pairs.

Il maintient ses acquis.

Il acquiert de nouvelles habiletés
scolaires et sociales.

GGGGG D @ ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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SECTION 4

CONCERTE

POURQUOI TRAVAILLER DE
MANIERE CONCERTEE?

La premiére transition scolaire concerne toute la communauté.
Pour avoir des enfants préts pour lécole, il est essentiel
d’avoir également «des familles prétes, des services de
garde éducatifs a U'enfance préts, des écoles prétes et des
communautés prétes» ',

LA
CONCERTATION
ENTRE CES ACTEURS
EST UN ELEMENT
CLE QUI PERMET UNE
CONTINUITE ENTRE
LES EXPERIENCES
EDUCATIVES ], POUR
CETTE RAISON, IL EST
PRIMORDIAL DE
CONNAITRE LES
ACTEURS.

Les acteurs intersectoriels entourant la premiére
transition scolaire ont chacun un réle a jouer. Cependant,
malgré les mécanismes de concertation existants,
plusieurs acteurs observent:

> Le manque de liens et de partage d’information;

> Linterruption, au moment de l'entrée a l'école, de
certains services offerts aux enfants et a leur famille;

> La méconnaissance des acteurs concernant la réalité de
leurs vis-a-vis "8,

La concertation entre ces acteurs est un élément clé qui
permet une continuité entre les expériences éducatives!"®. Pour
cette raison, il est primordial de connaitre les acteurs concernés.

@ ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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QUI SONT LES ACTEURS
INTERSECTORIELS?

Une description plus compléte des milieux et des acteurs est présentée a lannexe A.

MILIEU
MILIEU
o C 5 e
ke s ko EDUCATIFS A ENFANCE

milieu scolaire (entre de la petite enfance

Service de garde en milieu familial
Bureau coordonnateur de la
garde en milieu familial

Garderie

Maison des Grands-Parents
Etc.

AUTRES
MILIEUX, ACTEURS ET
ORGANISATIONS

Agente de milieu
Hébergement avec intervenant
psychosocial

MILIEU DE LA
SANTE ET DES
SERVICES SOCIAUX

CIUSSS et CISSS

Groupe de médecine familiale
(linique privée

(entre d'alphabétisation
Organisme en immigration
Etc.

MILIEU
MILIEU
e DES AFFAIRES
MRC Entreprise
Bibliothéque municipale

Etc.

|
EI 21 | ALAPREMIERE TRANSITIONSCOLAIRE
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CONCERTE

" MILIEUX
QUEL PEUT ETRE

L’APPORT DE CHACUN
DE CES MILIEUX

POUR LA PREMIERE
TRANSITION SCOLAIRE?

PARTICIPER AUX CONCERTATIONS
S’impliquer, de facon réguliére ou ponctuelle, dans
des lieux de concertation pour partager son expertise
et agir ensemble pour la premiére transition scolaire.

EDUCATIFS A
L’ENFANCE
SANTE ET DES
SERVICES
SOCIAUX
MUNICIPAL
AFFAIRES

¥ )
== La
= Sco
= =3
S &S
A A

3)
ORGANISATIONS

C(OMMUNAUTAIRE
FAMILLE
AUTRES MILIEUX

SENSIBILISER A L’IMPORTANCE
DE LA PREMIERE TRANSITION

gfé:tgnlf‘ c::sEleviers pour porter le message de . . . . ‘ ‘ .

U’importance de la premiére transition scolaire afin
de favoriser la réussite éducative des enfants.

PROMOUVOIR LES ACTIVITES .
Faire circuler de l’information afin de favoriser la ‘

participation des enfants et des parents aux activités . ‘ . . .
pour la premiére transition scolaire.

RECONNAITRE LES ENFANTS
AYANT DES DEFIS PARTICULIERS
ET LEURS PARENTS o [ o o 9
Cibler les enfants ou les familles qui font face a des
défis.

CONTRIBUER AU PORTRAIT
DES ENFANTS

Etre suffisamment en lien avec les enfants et leurs ‘ ' ’ ‘ .
parents pour rassembler l'information pertinente sur
l’enfant.

SOUTENIR LES PARENTS POUR
IDENTIFIER LEURS BESOINS

Echanger avec les parents afin qu’ils identifient leurs ‘ ‘ . . .
besoins et ceux de leur enfant concernant l’entrée a

l’école. Le but étant de mieux choisir les activités qui
y répondent.

ACCOMPAGNER LES PARENTS

Apporter son aide aux parents en les accompagnant

et en faisant tomber les barriéres lors d’une initiative ‘ . ’ . . .
individuelle ou de groupe pour la premiére transition
scolaire.

METTRE EN CEUVRE UNE ACTIVITE

Etre en mesure de mener une initiative de facon ' . . ‘ ‘ .

concertée et non concertée.

COLLABORER AUX ACTIVITES
Apporter une contribution a la mise en ceuvre des
activités. Cette contribution apporte une plus-value . . . . . . .

aux activités de premiére transition scolaire.

@ ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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QUE GAGNE-T-ON A
TRAVAILLER AVEC
LES DIFFERENTS

MILIEUX? Q
Chaque milieu qui s’implique pour la

premiére transition scolaire a un apport

spécifique et essentiel. Le travail concerté favorise la
capacité de répondre aux besoins de tous les enfants et
de leurs parents. En utilisant les forces de chacun, c'est
’ensemble de loffre pour la premiére transition scolaire qui
s’améliore.

En travaillant avec le milieu SCOLAIRE,
on bénéficie notamment de:
> Son leadership pour l'organisation d’une concertation;

> Son leadership pour créer des ententes partenariales
école-communauté;

> Son soutien pour assurer le lien, aider a la
communication et faciliter lorganisation des activités;

> Laccés al'’école pour la réalisation d’activités
par les autres milieux;

> Son soutien pour faciliter louverture de 'école aprées

les heures de classe ou la fin de semaine;
wutres.

En travaillant avec le milieu des X
SERVICES DE GARDE EDUCATIFS A
L’ENFANCE, on bénéficie notamment de:

> Son soutien dans la création et le transfert du lien
entre les enfants, la famille et les enseignantes;

> Sacapacité a identifier les enfants et les familles
ayant des besoins/défis particuliers;

> Sacapacité a informer et rassurer les parents
sur la premiére transition scolaire (par ex.: activités,
attentes de lécole, etc.);

> Sacapacité a identifier des pistes d’intervention
pouvant soutenir Uintégration de l'enfant en

milieu scolaire;
kAutres.

En travaillant avec le milieu
COMMUNAUTAIRE FAMILLE,
on bénéficie notamment de:

> Sacapacité a sensibiliser, informer et accompagner
les familles qui fréquentent peu les services ou dont
les enfants n'ont pas fréquenté de service de garde
éducatif a l'enfance;

> Son soutien dans la compréhension des besoins
des familles en contexte de vulnérabilité, de

lapproche et des stratégies gagnantes;
wutres.

CONCERTE

En travaillant avec le milieu de la
SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX,
on bénéficie notamment de:

> Son leadership dans la mise en place d’un plan
de transition individualisé pour des clientéles
spécifiques (par ex.: trouble du spectre de l'autisme,
déficience intellectuelle, déficience physique, etc.);

> Sacapacité a sensibiliser, informer et accompagner
des familles en contexte de vulnérabilité;

> Sacapacité a orienter et offrir des services aux
enfants et a leur famille pour faciliter 'entrée a l'école;

> Son soutien dans la création et le transfert du lien
entre les enfants, la famille et les enseignantes.

> Son expertise sur des problématiques spécifiques;
kAutres.

En travaillant avec le milieu MUNICIPAL,
on bénéficie notamment de:

> Sa capacité a communiquer avec plusieurs familles
pour aider a la sensibilisation et a la promotion
d’activités pour la premiére transition scolaire;

> Partenariats déja établis entre l'école et la
municipalité pour la réalisation d’activités de loisirs
ou d’événements municipaux a lintérieur des murs
de l'école, offrant ainsi aux familles la possibilité de
prendre contact avec 'environnement scolaire;

> Sa capacité d’agir, en collaboration avec l'école, a la
mise en place d’'un camp d’été de transition a 'école;

> Sacapacité a porter le message de l'importance de la
transition scolaire et a l'intégrer a sa politique famille;

> Sacapacité a favoriser la réalisation d’activités en

transition scolaire grace a la bibliothéque municipale;
> Autres.

En travaillant avec le milieu des
AFFAIRES, on bénéficie notamment de:

> Son soutien pour valoriser, dans les mesures de
conciliation travail-famille, la participation des
parents-employés aux activités de premiére transition
scolaire;

> Sacapacité a rejoindre plusieurs parents pour
aider la sensibilisation et la promotion;
&’-\utres.

En travaillant avec les AUTRES
MILIEUX ET ORGANISATIONS,
on bénéficie notamment de:

> Leur capacité a reconnaitre, sensibiliser, informer
et accompagner vers la premiére transition scolaire
des familles vivant diverses problématiques ou

différents défis;
> Autres.

@ ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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CONCERTE

4

POURQUOISE
DOTER DE COMITES
INTERSECTORIELS

TERRITORIAUX POUR LA
PREMIERE TRANSITION?

Le travail en concertation nécessite un lieu
d’échange et de partage autour d’un but commun.
Ainsi, afin de travailler de maniére concertée autour
de la premiére transition scolaire, il est recommandé
de mettre sur pied des comités intersectoriels.
Les concertations locales en transition scolaire
ont démontré la nécessité que tous les milieux
soient représentés autour de la table pour
développer les canaux de communication entre eux,
faciliter lorganisation d’activités et favoriser la
participation des familles.

Au Québec, il existe sur certains territoires des
concertations en premiére transition scolaire.
Des auteurs suggérent différents modéles de
concertation, notamment celui du Cadre de

référence montérégien pour soutenir une
premiére transition harmonieuse vers

l’école, qui propose un modéle adapté
au contexte québécois!”.

\»\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\‘\

R

Qu’est-ce qu’un plan de

transition scolaire concerté?

Le plan de transition scolaire concerté doit s’inscrire dans
une démarche intersectorielle. Il a pour objectif d’aider a
larrimage des pratiques et de soutenir leffort collectif afin
d’améliorer les activités et de répondre a tous les besoins
des enfants et de leurs parents, particuliéerement ceux des
familles vivant en contexte de vulnérabilité.

Le plan de transition scolaire concerté permet de:

> Confirmer la vision commune de la premiére transition
scolaire;

> Valider et préciser les préoccupations et les priorités
transmises par le comité de transition territorial;

> S’unir autour d’'une approche favorisant la participation
des familles;

> Analyser la diversité, les forces, les redondances, les
manques ou les trous de services pour la premiére
transition scolaire;

> Préciser les collaborations et les réles respectifs pour les
activités;

> Soutenir les pratiques gagnantes en transition scolaire.

Pour soutenir la réalisation du portrait des activités, il

est possible de consulter un exemple de grille d’analyse a
lannexe B. De plus, il est possible de consulter en exemple un
schéma, représentant des activités pouvant étre issues d’'un
plan de transition scolaire concerté, a 'lannexe C.

Quels sont les facteurs qui favorisent la
concertation et le travail intersectoriel ?
Le travail intersectoriel présente certains défis. Pour en
améliorer lefficacité, les comités intersectoriels qui sont
responsables du plan de transition scolaire peuvent veiller a
assurer la présence de ces facteurs:
> Avoir une vision commune de la premiére transition
scolaire;
> Réunir tous les acteurs agissant en premiére
transition scolaire;
> Clarifier les réles (apport et la plus-value) de chacun;

- Travailler a la reconnaissance de 'expertise de
chacun dans une vision égalitaire;

> S’assurer d’avoir un climat de travail et d’échange qui
contribue a la collaboration;

> Etablir des mécanismes de communication efficaces;

> S’assurer de partager les responsabilités;

> S’assurer que les ressources financiéres, humaines et
matérielles permettent la mise en place des activités;

> Instaurer un processus d’évaluation ou de production de
bilan.

Pour soutenir une concertation, il est possible de consulter une
liste de questions a 'annexe D.

EN @ ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE

If\".x\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\



111 AFAEEEARAEA AR R EEAEARAEEARAAAN RN

Quelles sont les conditions qui
favorisent la mise en place des activités?

Le Guide pour soutenir une premiére transition scolaire de
qualité (MELS, MFA, MSSS, 2010) est un outil intéressant qui
explique et illustre six grands principes pour favoriser des
activités de transition de qualité?:

1. La reconnaissance de la place prépondérante du parent
comme premier responsable de 'éducation de son enfant;

2. Le partage de la responsabilité de la qualité de la
transition entre les acteurs concernés par des activités
collaboratives;

3. La planification, 'organisation et '’évaluation continue des
activités transitionnelles;

4. Lareconnaissance du temps et la mise en place des
ressources requises;

5. La mise a contribution de toutes les personnes qui
connaissent 'enfant et la personnalisation des activités
transitionnelles;

6. La reconnaissance du fait que l'entrée a 'école est
déterminante dans le développement de 'enfant.

CONCERTE

Quelles sont les barriéres a la mise

en place des activités de transition?

Pour favoriser la mise en ceuvre et la pérennité des activités, il
est primordial de faire tomber les barriéres, par exemple:

> Des ressources financieres insuffisantes pour assurer le
surcroit de travail (temps de préparation, de rencontre
concertée et d’animation);

> Un manque de communication entre les acteurs d’une
méme organisation (intervenant et gestionnaire) et
intersectoriels;

> Des inscriptions tardives;

> Des difficultés a rejoindre les familles vivant
en contexte de vulnérabilité [©.24);

> Un manque de participation des parents
dans le processus de transition©.

COMMENT VALORISER L’'IMPORTANCE DE LA
PREMIERE TRANSITION SCOLAIRE?

MOBILISATION
D’UNE
ORGANISATION
PEUT VENIR A LA FOIS
DU GESTIONNAIRE
OU DES
INTERVENANTS.

LA Chaque organisation peut travailler a améliorer ses pratiques et son partenariat
pour la premiére transition scolaire. La mobilisation d’'une organisation peut
venir a la fois du gestionnaire ou des intervenants. Voici quelques propositions
pouvant étre mises en place au sein d’une organisation:
> Sensibiliser son organisation a limportance de la premiére transition scolaire
en échangeant et en présentant les divers documents déja existants au sujet
de la premiére transition scolaire;
> Demander une formation qui porte spécifiquement sur la
premiére transition scolaire;

> Créer ou participer a un comité de transition scolaire afin de
coordonner les activités;
> Faire le bilan des activités chaque année;
> Réfléchir a la maniere d’améliorer les activités en se basant
sur les éléments reconnus efficaces dans les écrits scientifiques (voir section
sur le savoir scientifique);
> Réfléchir aux divers paramétres des activités et a la maniére de les
améliorer (par ex.: promotion, incitatif & la participation, partenariat, diversite,
jonction avec les familles vulnérables, besoins des familles, etc.);
> Prévoir une discussion sur les activités pour la premiére transition
scolaire lors des réunions d’équipe;
> Nommer un acteur pivot qui siégera au(x) comité(s) de transition
du territoire et qui s’assura de relayer U'information.

GUIDE D’ACCOMPAGNEMENT 25 ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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CONCERTEES

ENSEMBLE EMPLOYEURS-PARENTS/
PASSE-PARTOUT

MILIEU SCOLAIRE MILIEU DES AFFAIRES

La Commission scolaire des Hauts-Cantons peut compter
sur la collaboration des employeurs de la MRC du Granit pour
faciliter la participation des parents au programme Passe-
Partout. A la suite de rencontres avec les employeurs, ily a de
cela plusieurs années, 'équipe du programme a su démontrer
limportance de la préparation scolaire pour U'entrée a 'école
de lenfant et de ses parents. Grace a ces démarches, les
employeurs ont été sensibilisés a limportance pour les
parents d’accompagner leur enfant dans ses premiers pas
vers l'école afin de faciliter la premiére transition scolaire.
Pour soutenir la participation a Passe-Partout, il est devenu
possible pour les parents d’étre présents pour cet événement
en choisissant de prendre congé ou encore de reprendre les
heures de travail manquées.

NORD-DU-QUEBEC

GROUPE DE PREPARATION ET DE
TRANSITION VERS L’EDUCATION
PRESCOLAIRFE’

SANTE ET DES SERVICES
MILIEU SCOLAIRE SOCIAUX

Le CIUSSS de l'Estrie-CHUS, Direction du programme de
déficience intellectuelle, trouble du spectre de l'autisme et
déficience physique (DI-TSA et DP), mission TSA, a prévu un
programme pour soutenir U'entrée a I'école. Il s’agit de former
des groupes d’enfants, en fonction des profils et des besoins,
et de travailler les habiletés et les compétences permettant a
Uenfant d’intégrer son milieu scolaire. Pour refléter la réalité
scolaire, les activités avec les enfants sont réalisées dans
une école durant U'été précédant la rentrée. En ce moment,
le CIUSSS de l'Estrie-CHUS collabore avec la Commission
scolaire de la Région-de-Sherbrooke et réalise des activités
dans trois écoles. Cependant, ce type d’activité pourrait étre
offert a d’autres commissions scolaires. Lors de ces activités,
les enfants peuvent s'amuser tout en se familiarisant avec
lenvironnement scolaire puisqu’elles se déroulent dans les
locaux de l'école (classes, gymnase, cour extérieure, etc.).

LAURENTIDES

VIDEOS PRESENTANT LES ECOLES
PRIMAIRES DE CHIBOUGAMAU
ET DE CHAPAIS

SERVICE DE GARDE
MILIEU SCOLAIRE EDUCATIF A CENFANCE

La Commission scolaire de la Baie-James a réalisé quatre
vidéos afin de présenter les trois écoles primaires de
Chibougamau et l'école primaire de Chapais aux enfants
agés de 4 a 5 ans. Dans chacune des vidéos, les éléves
présentent les lieux de leur école comme la classe de
maternelle, la cour d’école, la bibliothéque, le gymnase et le
service de garde. Des membres du personnel de l'école sont
également présentés comme l'enseignante de maternelle, la
secrétaire et le directeur. Les éléves de 'école Vatican Il de
Chibougamau ont écrit le scénario et réalisé la vidéo avec une
touche humoristique dans le cadre de leur cours de théatre.
Les vidéos ont été remises aux CPE et aux responsables
des services de garde en milieu familial de Chibougamau et
de Chapais. Elles ont été présentées aux enfants agés de
4-5 ans pour faciliter leur passage vers la maternelle, pour
atténuer leurs craintes et pour leur donner le goGt de l'école.

 Pour ce faire, les IRC sur la persévérance scolaire et la réussite éducative du
Québec ont été invitées a soumettre des activités concertées en premiére
transition scolaire dans leur région respective. Par la suite, une sélection a été
effectuée par le Projet PREE afin de proposer une diversité dans les activités.

¢ Cette activité comporte des volets de préparation scolaire ainsi que des volets
de transition scolaire.

LES MATINEES « MON ENFANT
ENTRE A L’ECOLE»

SERVICE DE GARDE MILIEU COMMUNAUTAIRE
MILIEU SCOLAIRE EDUCATIF A CENFANCE FAMILLE
SANTE ET DES SERVICES
SOl AUTRE ORGANISATION

Le comité en transition scolaire de la MRC de Thérése-De
Blainville a mis en place deux matinées-conférences afin de
soutenir les parents face a la premiére transition scolaire.
Dans le but d’aider les parents a se sentir plus confiants,
des intervenantes viennent discuter avec eux a propos de
la routine scolaire, des comportements liés a U'entrée a la
maternelle et de importance du jeu libre chez 'enfant. Ces
intervenantes représentent trois domaines d’expertises
différents. Il s’agit d’une conseillere pédagogique au
préscolaire de la Commission scolaire de la Seigneurie-
des-Mille-lles, une psychoéducatrice du Centre intégré de
santé et services sociaux (CISSS) des Laurentides, ainsi
qu’une conseillere pédagogique du CPE La Rose-des-Vents.
Des astuces sont données aux parents afin de faciliter
cette transition, tant pour eux que pour leurs enfants. Une
période de questions a la fin permet aux parents d’obtenir les
informations dont ils ont besoin. De plus, des organismes de
la communauté sont présents et tiennent des kiosques afin
d’informer les parents de leurs services. Afin de favoriser la
participation des parents, ces deux avant-midis se déroulent
dans deux écoles situées dans des secteurs différents de la
MRC. Un déjeuner est offert de méme qu’un service de halte-
garderie.

@ ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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CONCERTEES

BAS-SAINT-LAURENT

RACONTE-MOI LA MATERNELLE

MILIEU COMMUNAUTAIRE
MILIEU SCOLAIRE P

Dans les MRC de Kamouraska et de Riviére-du-Loup, la
trousse Raconte-moi la maternelle est un outil qui vise a
transmettre une image positive de la vie scolaire a laide de
photographies qui mettent de l'avant des moments réels a
lécole, tels que: « Bonjour madame la brigadiére!», «J’ai
quelque chose a dire; je leve la main! », « Mon nom est
écrit : c’est ma place! », etc. La trousse est animée par des
intervenantes dans les foyers ou résident des jeunes enfants
agés de 3 a 5 ans. Les intervenantes animent les clichés
a laide de questions inscrites au verso de ceux-ci. Afin
d’approfondir U'exercice, les photographies peuvent servir de
prétexte pour faire des jeux, tels que :

_ SERVICE DE GARDE
EDUCATIF A L’ENFANCE

1) Placer les photographies dans lordre chronologique du
début de la journée a sa fin;

2) Inventer une histoire a partir des illustrations;
3) Faire un « cherche et trouve »;
4) Faire un jeu de vrai ou faux.

La trousse permet aussi aux enfants de verbaliser leurs
émotions et de désamorcer certaines appréhensions
concernant leur entrée a l'école.

MONTREAL

LES CIRCUITS-DECOUVERTE
DES ECOLES D’UN QUARTIER DE
MONTREAL

SERVICE DE GARDE MILIEU COMMUNAUTAIRE
MILIEU SCOLAIRE EDUCATIF A CENFANCE FAMILLE
AUTRE ORGANISATION

Les circuits-découverte sont nés d’une volonté des acteurs
de la Table de quartier Hochelaga-Maisonneuve de faire
découvrir aux familles leurs écoles de quartier et de vivre un
moment agréable et privilégié avec les personnes impliquées
autour de la premiére transition scolaire. Il s’agit de circuits
d’autobus scolaires comprenant des arréts dans les
différentes écoles du quartier. Ceux-ci ont lieu généralement
en novembre. Les intervenants de deux organismes
accompagnent les familles qui sont accueillies dans chaque
école pour une courte visite. Les écoles organisent des
petits moments clés pour faire les visites de facon a faire
découvrir aux enfants et aux parents la salle de classe, le
gymnase, la bibliothéque, le service de garde et méme la
cour d’école. Avant de prendre place dans l'autobus, l'accueil
des familles se fait dans un organisme ol un diner est servi.
Ce moment permet de prendre le temps de connaitre les
familles, de les mettre a l'aise et de leur présenter différents
outils concernant la premiére transition scolaire. Le circuit-
découverte est d’abord une activité familiale avant l'entrée a
la maternelle.

RENCONTRE INTERDIRECTION
«SPEED DATING »

SERVICE DE GARDE
MILIEU SCOLAIRE EDUCATIF A LENFANCE

Au début du printemps, une demi-journée est planifiée
par la Commission scolaire des Phares dans le Bas-Saint-
Laurent entre les directions de CPE, le personnel scolaire et
les parents. Les directions de CPE sont invitées a présenter
des situations d’enfants pour qui la transition vers le
préscolaire peut représenter des défis. Les informations
qui en ressortent sont rassemblées dans un document
afin de préparer une transition harmonieuse pour lenfant.
Ces informations permettent au personnel scolaire de
planifier les ressources nécessaires afin de mieux répondre
aux besoins des enfants ciblés. Les parents sont invités a
participer a ces rencontres et leur autorisation est nécessaire
pour la transmission des informations du service de garde
éducatif a 'enfance vers le milieu scolaire.

ABITIBI-TEMISCAMINGUE

LIVRES SUR LA PREMIERE
TRANSITION SCOLAIRE

SERVICE DE GARDE
MILIEU SCOLAIRE EDUCATIF A LENFANCE

Les cinqg CPE de Rouyn-Noranda et la Commission scolaire
de Rouyn-Noranda ont mis en place un projet qui vise
a sélectionner conjointement des livres en lien avec la
premiére transition scolaire. On retrouve & lintérieur de
ces livres une série d’émotions qu’un enfant peut vivre face
a son entrée a la maternelle. Ces livres se retrouvent par
la suite tant dans les CPE que dans les écoles. Cela fait en
sorte que lenfant, lors de sa visite avant lU'entrée a l'école,
retrouve les mémes livres qu’il a déja vus dans son CPE. Ces
derniers servent de base de discussion sur les attentes et les
inquiétudes des enfants, et contribuent a une entrée positive
ala grande école.

@ ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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CONCERTEES

LAVAL

LA RIBAMBELLE

SERVICE DE GARDE MILIEU COMMUNAUTAIRE
MILIEU SCOLAIRE EDUCATIF A LENFANCE FAMILLE
SANTE ET DES SERVICES
SOCIAUX

A la Commission scolaire des Patriotes, la Ribambelle a
développé, depuis plus de 10 ans, un modéle de service
préventif pour favoriser 'adaptation des enfants de 4 a 8 ans
au monde scolaire. De multiples outils s’adressant aux
parents, aux intervenants et aux enfants ont été élaborés
et utilisés. Des partenariats gagnants se sont créés avec
le réseau communautaire, le milieu de la petite enfance
et le réseau de la santé et des services sociaux, et des
résultats positifs ont été observés. Le service s’articule
principalement autour d’un dépistage systématique et d’une
démarche d’intervention précoce. Le programme se déploie
en trois volets pouvant débuter en service de garde éducatif
a l'enfance, étant approfondis a la maternelle et réinvestis
en premiére et en deuxiéme année. La Ribambelle comprend
des formations, des capsules d’information aux parents et un
outil pour 'échange d’information.

CHAUDIERE-APPALACHES

_ SERVICE DE GARDE
EDUCATIF A L’ENFANCE

SANTE ET DES SERVICES
SOCIAUX AUTRE ORGANISATION

Marigot en forme, regroupement d’une vingtaine de
partenaires communautaires et institutionnels de Laval-des-
Rapides et de Pont-Viau, déploie le projet collaboratif Mon
coco au primaire au sein de 8 écoles primaires d’un quartier
défavorisé a Laval. Mon coco au primaire est un événement
qui se tient tous les mois d’avril, lors duquel les futurs éléves
du préscolaire sont invités, avec leur famille, a visiter 'école,
a assister a une conférence, a rencontrer des organismes
du quartier, a bénéficier d’'un buffet et a participer a un
spectacle pour enfants. Ce grand événement favorise la
participation des familles en milieu défavorisé et présente
une école accueillante et ouverte sur sa communauté. Les
objectifs de cette initiative sont de sensibiliser les parents
face a l'entrée a la maternelle de leurs enfants et de favoriser
une expérience positive de 'école avant 'entrée des enfants
a la maternelle.

PLUSIEURS REGIONS

MILIEU SCOLAIRE

MON COCO AU PRIMAIRE
FAMILLE

LA SUPER FETE
SERVICE DE GARDE MILIEU COMMUNAUTAIRE
MILIEU SCOLAIRE EDUCATIF A LENFANCE FAMILLE
SANTE ET DES SERVICES
SOCAUN AUTRE ORGANISATION

Une super féte est organisée dans plusieurs écoles de la
Commission scolaire des Navigateurs et de la Commission
scolaire de la Coéte-du-Sud afin que les enfants agés de 3
a 5 ans et leurs parents créent un premier contact positif
avec l'école. Cet événement se tient au cours du printemps
précédant la rentrée scolaire. Cest loccasion pour les
enfants et les parents de rencontrer le personnel de l'école,
ainsi que des intervenants du milieu communautaire et du
milieu de la santé et des services sociaux. La super féte est
propice a la création de liens et de collaborations dans un
esprit ludique et agréable.

OUTILS DE TRANSMISSION
D’INFORMATIONS SUR L’ENFANT

_ SERVICE DE GARDE MILIEU COMMUNAUTAIRE
EDUCATIF A L’ENFANCE FAMILLE

Plusieurs regroupements locaux de partenaires 0-5 ans
du Québec se sont dotés d’un outil de transmission
d’information sur le développement de lenfant. Ces outils
rassemblent de Ulinformation sur son développement,
sur ses forces et ses défis, ainsi que sur des stratégies
gagnantes pour intervenir auprés de celui-ci. Ce type d’outil
est habituellement complété au cours du mois de mai ou de
juin, soit par une éducatrice ou une responsable du service
de garde en milieu familial, ou encore par un intervenant
significatif du milieu communautaire ou du milieu de la santé
et des services sociaux. Avec l'accord des parents, il est
transmis aux intervenants scolaires dans le but de favoriser
la continuité des services éducatifs offerts aux enfants.

MILIEU SCOLAIRE

SANTE ET DES SERVICES
SOCIAUX

@ ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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Ce texte a été rédigé par une maman collaboratrice du comité de travail qui a
soutenu la rédaction de la version originale du guide.

S| JE DEVAIS RESUMER CE QUI SE TROUVE DANS
CE GUIDE, JE DIRAIS QUE «TOUT NE TIENT QU’AU
LIEN QUI SERA CREE» AVEC L’ECOLE, AVEC LE
MILIEU, AVEC UNE PERSONNE DE CONFIANCE.
DANS LA GRANDE MAJORITE DES CAS, LA PORTE
D’ENTREE DE CE LIEN, C’EST LE PARENT.

TOUTE
PERSONNE QUI
GRAVITE AUTOUR
D’UN PARENT DONT
L’ENFANT EST A SA
PREMIERE TRANSITION
SCOLAIRE PEUT
L’INFLUENCER.

Vous cotoyez plusieurs sortes de parents: lhyperactif (celui qui prépare cette
transition depuis le test de grossesse positif!), 'échaudé (celui qui ne veut rien
savoir de I'école jusqu’au matin de l'entrée scolaire de son enfant, car il porte
en lui de mauvais souvenirs) et entre les deux, il y a autant de parents qu’ily a
d’enfants. Cela signifie qu’il ne peut y avoir une seule facon de faire les choses
et qu’elle ne peut étre l'affaire d’'un seul milieu.

Ainsi, toute personne qui gravite autour d’un parent dont l'enfant est a sa
premiére transition scolaire peut linfluencer en lui proposant de découvrir
lécole de son enfant de maniére positive, mais aussi en accueillant ses
besoins.

« |étais content
d’entrer a Uécole a
cause de mes cousins,
Je voulais faire
corame eux!»

« Je ne veux pas aller a
Uécole. \L)le veux aller juste a
la alte—sarderie,
parce que ie ne connais
pas bien ¢a, (école. »
- Cédric, 3 ans et demi

- Isaac, 10 ans

<A Fasse—]’artout,\fai
Fréféré A parce ctu’il Y avait
plus dedouets o\u'a la maternelle.
Quand je suis arrivé a lécole pour
raa Fremiére\joumée de mater:nelle,
Javais un peu peur parce qu il Y

avait beaucoup de personnes
que Je ne connaissais pas. »

- Maxence, 5 ans

«Quand jai su
comrent ce serait a
la maternelle apres avoir
rencontré wes Fro)fesseurs,
c était correct!»
- Christophe, 8 ans

@ RANSITION SCOLAIRE
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ANNEXES

ANNEXE A :
Milieux, établissements et acteurs pouvant s’impliquer
pour la premiere transition scolaire

MILIEUX ETABLISSEMENTS ACTEURS

MILIEU SCOLAIRE

MILIEU DES
SERVICES DE
GARDE EDUCATIFS
AENFANCE

« Commission scolaire
« Ecole primaire
« Service de garde en milieu

scolaire

« Centre de la petite enfance

(CPE)

« Service de garde en milieu

familial

« Bureau coordonnateur de la

garde en milieu familial

« Garderie

« Direction générale de

commission scolaire

« Direction adjointe de

commission scolaire

« Direction des services éducatifs
« Direction de l'adaptation

scolaire et des services
éducatifs complémentaires

« Conseiller pédagogique
« Direction d’école primaire
« Enseignante de 'éducation

préscolaire 4 et 5 ans

» Responsable de service de

garde en milieu scolaire

« Direction du bureau

coordonnateur

« Direction de CPE
« Conseil d’administration
« Agente de soutien pédagogique

@ ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE

» Personnel des services

complémentaires (orthophoniste,
psychologue, psychoéducateur,
travailleur social, éducatrice
spécialisée, technicien en travail
social, etc.)

» Personnel de soutien (secrétaire,

surveillant, concierge, personnel du
service de garde)

» Responsable ou animateur Passe-

Partout

* Conseil d’établissement
« Organisation de participation des

parents

« Etc.

« Educatrice
» Responsable de service de garde en

milieu familial (RSG)

« Etc.
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MILIEUX

MILIEU
(OMMUNAUTAIRE
FAMILLE

MILIEU DE LA
SANTE ET DES
SERVICES SOCIAUX

MILIEU DES
AFFAIRES

AUTRES MILIEUX,
ACTEURS ET
ORGANISATIONS

ETABLISSEMENTS

» Maison de la famille
« Les Grands Fréres Grandes

Sceurs

» Maison des Grands-Parents
« Etc.

« CIUSSS et CISSS

« MRC
« Municipalités
« Etablissements municipaux

(bibliothéques, lieux et
services de loisirs)

« Entreprises

» Hébergement et habitation

avec intervenant psychosocial

« Community Learning Center

(cLe)

« Centre d’alphabétisation

« Organismes en immigration

« Centre d’éducation populaire
« Etc.

ACTEURS

« Direction

« Intervenant

« Conseil d’administration
« Comité des usagers

« Etc.

« Direction du programme

jeunesse (DPJE)

« Direction de santé publique

(DSPublique)

« Direction de la protection de la

jeunesse (DPJ)

« Direction des services généraux

en lien avec les services de
groupes de médecine familiale
(GMF) et les intervention de
quartier

« Direction des programmes

de déficience intellectuelle,
trouble du spectre de l'autisme
et déficience physique (DI, TSA
et DP)

« Chef de service
« Superviseur clinique
« Spécialiste en activité clinique

« Direction générale de MRC
« Employés de MRC

« Maire

» Conseillers municipaux

« Gestionnaire
« Conseil d’administration
« Etc.

« Direction

« Intervenant

« Agente de milieu
« Etc.

@ ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE

« Assistant a la coordination

professionnelle

» Assistant au supérieur immédiat
» Médecin

* Infirmiére

* Hygiéniste dentaire
 Organisateur communautaire

* Orthophoniste

« Educatrice

» Intervenants sociaux (travailleur

social, psychoéducateur,
psychologue, etc.)

« Nutritionniste

« Ergothérapeute
 Physiothérapeute

- Comité des usagers
- Etc.

« Employés municipaux, incluant

bibliothécaire, agent de
développement

» Comité de politiques des ainés ou

de la famille

« Etc.

LAY
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ANNEXE C:

Exemple d’un schéma représentant un plan de transition scolaire concerté

AVANT
CADMISSION

AOOT SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE

> Mettre sur pied et participer aux rencontres
de comités sur la transition scolaire.

> Participer a une formation conjointe entre
enseignante et éducatrice sur la premiére
transition scolaire.

> Participer ades 5 & 7 entre enseignantes et
éducatrices.

> Offrir le programme Passe-Partout avec le
soutien des employeurs.

> Sensibiliser les autres acteurs a mettre en
place des incitatifs a la participation des
familles plus vulnérables.

> Présenter/promouvoir auprés des parents les
différentes activités de transition scolaire sur
le territoire.

> Réaliser, en dehors des heures de classe, un
atelier ou une activité parent-enfant dans
lécole (classe, bibliothéque ou gymnase).

GUIDE D’ACCOMPAGNEMENT 36 / ALA PREMIER RANSITIONSCOLAIR

LORS DE
CADMISSION

JANVIER FEVRIER

> Profiter de linscription pour organiser une
activité dans l'école et inviter les intervenants
a accompagner les familles pour visiter 'école
et rencontrer le personnel.

Faire une sortie au gymnase de 'école durant
une journée pédagogique.

Accompagner le parent dans le choix des
activités qui répondent a ses besoins et a
ceux de son enfant.

Utiliser un outil de communication sur la
transition scolaire entre les milieux de la
petite enfance et le milieu scolaire

Intégrer, aux envois d’information, un
calendrier concerté des activités en premiére
transition scolaire (ex. : infolettre aux parents,
facture des taxes municipales, etc.).

Discuter de transition scolaire et des activités
avec les familles en suivi ou lors de groupes
d’intervention.

S \\\\\\\\\\\ : "“



APRES
LADMISSION,
MAIS AVANT LA
RENTREE

MARS AVRIL MAI JUIN

> Réaliser une visite de
lenseignante dans les CPE afin
de rencontrer les enfants.

> Réaliser une visite de 'école et de
la classe d’éducation préscolaire
par le CPE.

> Organiser un pique-nique dans la
cour de 'école pour les familles
et les organismes du quartier.

> Transmettre un outil
d’information sur la premiére
transition scolaire destiné aux
parents et réalisé de maniere
concertée.

> Organiser une journée boite
a lunch durant un diner et la
réaliser dans la cafétéria de
l'école.

> Mettre en place des rencontres
triparties afin d’échanger sur les
besoins des enfants ayant des
défis particuliers.

AUTOUR Dt
LA RENTREE

JUILLET AQUT SEPTEMBRE

> En tant qu’intervenant,

organiser et assister
a une rencontre
individualisée avec
les parents/enfant

et lenseignante afin
d’aider a créer un lien
de confiance.

Organiser des activités
ou des jeux dans le
parc-école.

Réaliser les fétes de
village dans les écoles
ou sur le terrain de
lécole.

> Aider a la réalisation

d’un camp de jour d’été
pour les enfants qui
commenceront 'école.

@ ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE

APRES | A
RENTREE

OCTOBRE  NOVEMBRE

> En tant gqu’intervenant,
poursuivre le soutien
aupres des familles
et communiquer avec
lenseignante pour
soutenir la premiere
transition scolaire.

> Réaliser, en comité
de transition, un bilan
des activités et de la
concertation.
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ANNEXE D :
Liste de questions pour soutenir la concertation et le travail intersectoriel*®

> Les acteurs partagent-ils une vision commune de la premiére
transition scolaire (par ex.: concept, importance, paramétres reconnus
efficaces, etc.) ?

> Manque-t-il des acteurs clés pour favoriser le travail intersectoriel
sur la premiére transition scolaire?

> Comment favoriser la collaboration de ces acteurs?

> Chaque acteur connait-il son role et celui des autres ?

> Lexpertise spécifique de chacun des acteurs est-elle connue et reconnue ?

> Partageons-nous une vision complémentaire, égalitaire et
non compétitive ?

> Le climat de travail contribue-t-il au succés du travail de collaboration?
- Relations positives
. Capacité a exprimer les différences de points de vue
. Echanges sur les divergences et la recherche de solutions

> Les mécanismes de communication sont-ils efficaces dans les
organisations et entre les acteurs intersectoriels ?

> Les responsabilités sont-elles partagées entre les divers acteurs?

> Une personne est-elle clairement identifiée dans chacune des organisations
pour réaliser la promotion et le suivi des activités concertées?

> Les ressources financiéres humaines et matérielles permettent-elles
la mise en ceuvre des activités (pour le travail intersectoriel et pour le travail
dans chacune des organisations) ?

> Le processus d’évaluation (interne ou externe) des activités est-il réalisé par
lorganisation, au niveau de la collaboration et au niveau du plan intersectoriel
sur la premiére transition scolaire ?

GUIDE D’ACCOMPAGNEMENT @ ALAPREMIERE TRANSITION SCOLAIRE
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